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Responsable Qualité H/F

Rejoindre Spirit Technologies, c'est relever les défis technologiques de demain au
sein d’'une équipe stimulante, créative et résolument innovante. Chaque année, nous
investissons 8.000 heures en recherche et développement, propulsant ainsi nos
collaborations avec les leaders des secteurs a haute valeur ajoutée tels que le Nucléaire,
le Spatial, la Défense et bien d’autres, en Europe et dans le monde.

En intégrant Spirit Technologies, vous bénéficiez d'un soutien continu pour développer
vos compétences, grace a une entreprise qui valorise la montée en compétences de ses
collaborateurs et qui affiche une politique RSE ambitieuse, prenant soin a la fois de ses
équipes et de ses communautés locales.

Spirit Technologies cultive Uesprit de convivialité si caractéristique du Sud, qui se
manifeste tant en interne qu'a travers nos partenariats et notre écosysteme.

Rejoindre Spirit Technologies, c'est rejoindre un esprit d’excellence, ol les savoir-faire
se conjuguent et font émerger, de la conception a lintégration, plus de cent projets
innovants par an.

Finalités
e Garant du systeme qualité de l'entreprise défini en accord avec la Direction, et
de son application a tous les niveaux de l'entreprise.

e Garant de la conformité des productions de l'entreprise aux exigences internes
et externes, et de la résolution des problemes qualité.

e Pilote de la performance sur le plan de la qualité, et de la veille normative et
réglementaire.

e Responsable de 'amélioration continue au sein de l'entreprise.

e Garant de la politique qualité et représentation de Spirit Technologies auprés
des services de certification.
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Missions principales*

e Définir et mettre en place le systeme qualité

e Organiser et maintenir le SMQ, en superviser l'application a tous les niveaux de
U'entreprise

e Accompagner les chefs de projet sur la qualité des produits et le processus de
production.

e Gérer la résolution et la prévention des problemes : identifier et analyser les
dysfonctionnements et proposer les actions correctives, tant en interne qu'en
externe, avec les fournisseurs partenaires

e Piloter les indicateurs et les procédures de controle

e Assurer la veille normative et réglementaire

e Développer un plan d'actions structuré pour l'amélioration continue, en s'appuyant
sur le suivi des indicateurs de performance et l'implémentation d'actions correctives
ciblées.

e Assurer le renouvellement de la certification 1ISO 9001

e Mettre a jour le systeme documentaire

e Réaliser les audits internes et externes (fournisseurs) en s'appuyant sur le suivi des
indicateurs de performance et limplémentation d'actions correctives ciblées

e Assurer le suivi des fournisseurs, notamment aupres des partenaires de fabrication

e Mettre en place la politique RSE / HSE initialisée par la Direction

* Missions non exhaustives susceptibles d’évolution, diffusées a titre informatif

Diplomes et formations

Ingénieur ou expériences Chef de projet

Expérience exigée

8 ans

Savoir Etre

Le Responsable Qualité fait preuve de leadership ainsi que d'un excellent esprit d'analyse et
de synthese. Maitrisant les exigences légales et normatives applicables chez Spirit
Technologies, il sait mettre en regard les attentes des clients avec ses objectifs de qualité
et de performance.

Gestion de la performance, rigueur, sens de l'organisation, capacités relationnelles et
rédactionnelles, compétences en animation d'équipe, golit pour l'innovation, mais aussi
adaptabilité et flexibilité.
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FICHE DE FONCTION

Compétences

Connaissance de la norme ISO 9001

Connaissance du systeme ISO 9001 de l'entreprise

Maitrise des audits qualité

Connaissance des exigences relatives aux qualifications des machines spéciales

Maitrise des outils d'évaluation des risques

Connaissance du domaine des MGSE

Connaissance parfaite de l'activité de l'entreprise, le fonctionnement de chaque

service et les caractéristiques de chaque produit

e Maitrise obligatoire des méthodes de résolution de problemes ainsi que des outils
qualité et des normes

e Nécessité de comprendre une documentation technique rédigée en anglais, et d'étre

a l'aise a l'écrit comme a l'oral dans le cadre des projets traités chez Spirit

Technologies.
e Possibilité de se déplacer en France ou a l'étranger dans le cadre des projets traités
par Spirit Technologies.
RELATIONS INTERNES RELATIONS EXTERNES
Direction
Assistante de Responsable Clients Fournisseurs
direction Bureau
d'Etudes
Responsable Responsable Responsable
Fal:?rication Qualite Qualité
Lancon Projeteur
Chef de Analyste Organismes
projet mécanique SHiciels
Relations hiérarchiques
------ Relations fonctionnelles
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Localisation et Type de contrat

Le poste est a pourvoir en CDI sur le site de Cannes.

CONTACT

E-mail : contact@spirit-technologies.fr

Site : https:// www.spirit-technologies.fr

LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/spirit-technologies-sas/

Spirit Technologies — 1 Avenue du Centre — 06150 Cannes a{-aQ
Téléphone : (+33) 4 93 49 13 29
Siret : 818 335 671 00025 - Capital Social : 200.000,00 €

N° TVA Intracommunautaire : FR7581833567100025 - Code APE : 7112B DOC 07 IND 02



